Сроки реализации целевых программ инновационного развития школы.

Условные обозначения этапов реализации программ или проектов,входяцих в программу развития школы.

Р-разработка программы или проекта.

А-апробация программы или проекта в реальной практике(с внесением корректив).

З-завершение программы или проекта,подведение итогов, принятие решения о внедрении в повседневную практику школы.

Ф-функционирование в практике образовательной деятельности школы.

	 №п/п.
	                  Программы и проеты.
	2010-2011

уч. г.
	2011-2012

уч. г.
	2012-2013

уч. г.
	2013-2014

уч. г.
	2014-2015

уч. г.

	1
	Интегрированный курс подготовки дошкольников.
	Ф
	Ф
	Ф
	Ф
	Ф

	2
	Программа по индивидуальному обучению отстающих детей.
	А
	Ф
	Ф
	Ф
	Ф

	3
	Программа по краеведению «Я прикасаюсь к памяти следам, чтоб не забыть как предки наши жили...».
	Ф
	Ф
	Ф
	Ф
	Ф

	4
	Программа элективного курса «Флористика».
	А
	А
	З
	Ф
	Ф

	5
	Программа межпредметного элективного курса «Твоя профессиональная карьера».
	Ф
	Ф
	Ф
	Ф
	Ф

	6
	Целевая комплексная программа «Здоровье».
	
	
	
	
	

	-
	Создание кабинета психологической разгрузки.
	-
	Р
	А
	З
	Ф

	-
	Проведение недель здоровья.
	Ф
	Ф
	Ф
	Ф
	Ф

	-
	Повышение процента посещаемости детьми спортивных секций и кружков.
	Р
	А
	А
	З
	Ф

	-
	Участие педагогов и учащихся в спортивных соревнованиях разного уровня.
	Ф
	Ф
	Ф
	Ф
	Ф

	-
	Реализация программы «ЗОЖ».
	Ф
	Ф
	Ф
	Ф
	Ф

	-
	Организация общения детей с «Виртуальной службой доверия».
	Р
	А
	А
	З
	Ф

	-
	Проект программы по предотвращению наркомании, терроризма.
	Р
	Р
	А
	З
	Ф

	-
	Программы по ПДД и ППБ.
	Р
	Р
	А
	З
	Ф

	-
	Программа по профилактике вирусных заболеваний.
	Р
	Р
	А
	З
	Ф

	-
	Организация отдыха детей и педагогов в санаториях и оздоровительных лагерях.
	Ф
	Ф
	Ф
	Ф
	Ф

	7
	Проект целевой программы «Дистанционное образование».
	
	
	
	
	

	-
	Проект программы «Семья».
	-
	Р
	А
	З
	Ф

	-
	Проект программы «Библиотека».
	-
	Р
	А
	З
	Ф

	-
	Проект программы «Служба доверия».
	Р
	А
	З
	Ф
	Ф

	
	Реализация проекта «Электронные дневники и журналы».
	-
	Р
	А
	З
	Ф

	8
	Проект целевой  программы «Профессионал».
	
	
	
	
	

	-
	Проект программы  «Словари и культура речи педагога».
	-
	Р
	А
	З
	Ф

	-
	Проект программы «Школьная этика и эстетика».
	-
	Р
	А
	З
	Ф

	9
	Проект комплексной программы «Инфо».
	
	
	
	
	

	-
	Проект программы «Мультимедиатехнологии».
	-
	-
	Р
	А
	А

	-
	Проект программы «Техно парк».
	-
	-
	Р
	А
	А

	-
	Проект программы «Оптима».
	-
	Р
	А
	А
	З

	10
	Проект развития школы «Материально-техническое обеспечение образовательного учреждения».
	
	
	
	
	

	-
	Капитальный ремонт школы.
	Р,А
	З
	Ф
	-
	-

	-
	Косметический ремонт школы.
	Ф
	Ф
	Ф
	Ф
	Ф

	-
	Организация столовой и школьного питания.
	Р
	А
	З
	Ф
	Ф

	-
	Организация водоснабжения школы.
	Р,А,З
	Ф
	Ф
	Ф
	Ф

	-
	Газификация школы.
	Р
	Р
	А
	З
	Ф

	-
	Решение вопроса по спортзалу.
	Р
	А,З
	Ф
	Ф
	Ф

	11
	Програмно-методическое обеспечение школы.
	Р
	А
	З
	Ф
	Ф

	12
	Социальная защита населения.
	Ф
	Ф
	Ф
	Ф
	Ф

	13
	Работа с одарёнными детьми.
	Ф
	Ф
	Ф
	Ф
	Ф

	14
	Развитие с/х направления школы.
	Ф
	Ф
	Ф
	Ф
	Ф

	15
	Дополнительное образование в школе.
	Ф
	Ф
	Ф
	Ф
	Ф

	16
	Повышение эффективности воспитательной работы.
	Р
	А
	З
	Ф
	Ф

	17
	Повышенияе уровня подготовки выпускников школы.
	Р
	А
	З
	Ф
	Ф

	18
	Сохранение и развитие школы в родном селе.
	Р
	А
	З
	Ф
	Ф


  Развитие школы, прогресс в отдельных направлениях её работы будет осуществляться только как инновационный процесс: замена устаревших и неэффективных средств новыми для данных условий и более эффективными, использование новых идей, технологий.

   Программу развития школы разработала заместитель директора по УВР           /Ю.С.Ендовицкая/.

   Программа утверждена на педагогическом совете №    от 29 марта 2011 года.

   Директор МОУ Хвощеватской ООШ:             /А.И.Деркачёв/.     
министерство 

науки и образования РФ

муниципальное общеобразовательное учреждение Хвощеватская основная общеобразовательная школа Подгоренского муниципального района Воронежской области

Инновационная 

 программа развития

 МОУ Хвощеватской

 ООШ на 2011-2015 гг.

2011г.

МОУ Хвощеватская ООШ-это...

(данные на 2011 год)

                                Образовательное учреждение.

· 1 здание школы, расположенное по адресу 396534 село Большая Хвощеватка улица Центральная дом 91А.

Коллектив учащихся.

· дошкольники-4 человека;

· начальные классы-12 человек;

· 5-9 классы-13 человек.

Основу образования школы составляют: дошкольное, начальное и основное общее образование.В начальных классах дети обучаются в двух классах комплектах, в которых работают 2 учителя (1-3, 2-4 классы).

В старшем звене имеются пять классов-комплектов (с 5 по 9 классы).Вторая ступень занимается во вторую смену.

Работники школы.

· 19 человек (руководитель, педагоги, бухгалтер, обслуживающий персонал: кочегары, технические работники, сторожа).

Коллектив педагогов.

· 12 человек;

· имеют высшую квалификационную категорию-1 человек;

· имеют первую квалификационную категорию-7 человек;

· имеют вторую квалификационную категорию-3 человека;

· не имеют категории-1 человек (9 разряд);

· имеют высшее образование-8 человек.

Стабильное целенаправленное развитие образовательной системы.

Целевые программы инновационного развития школы.

· Интегрированный курс подготовки дошкольников (5-6 лет).

· Программа по индивидуальному обучению отстающих детей.

· Программа по краеведению «Я прикасаюсь к памяти следам, чтоб не забыть чем предки наши жили...» (В.Бурьян).

· Программа элективного курса для учащихся 9 класса «Флористика».
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· Программа межпредметного элективного курса «Твоя профессиональная карьера».

· Целевая программа «Здоровье».

· Проект целевой программы развития школы «Дистанционное образование».

· Проект программы развития школы «Профессионал».

· Проект комплексной программы «Инфо».

   10.Проект развития школы «Материально-техническое обеспечение образовательного учреждения».

Интеграция информационных технологий в образовательный процесс.

· внедрение ИКТ в процесс обучения с выходом в сеть Интернет;

· создание банка методических разработок по предметам школьного курса;

· внедрение программ развития школы в образовательный и воспитательный  процессы;

· повышение квалификации педагогов на курсах ИКТ ( 5 человек) и предметных курсах ( 12 человек).

Успех и признание.

· ежегодное участие педагогов в конкурсе «Учитель года»;

· участие педагогов в проектно-исследовательской деятельности на уровне района и области;

· награждение педагогов грамотами и дипломами за педагогические достижения на уровне школы, муниципалитета и области;

· участие учащихся школы в школьных, районных и областных олимпиадах;

· призовые места за участие учащихся в олимпиадах на уровне муниципалитета;

· активное участие во внеклассной работе на уровне района и области (есть призовые места) ;

· активное участие в спортивных соревнованиях учителей и учащихся (есть призовые места) на областном и муниципальном уровне;                                    
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· участие педагогов и учащихся в культурной деятельности, выступления на фестивалях (имеются призовые места);

· непрерывная краеведческая работа (защита проекта на областном уровне).

Сотрудничество со СМИ.

· создание сайта школы в сети Интернет;

· печатные статьи в газетах;

· телевидение.      

                             Инновационная деятельность.

· деятельность на базе школы управляющего совета;

· использование ИКТ на уроках и во внеклассной работе;

· применение современных образовательных технологий: личностно-ориентированное обучение, информационно-коммуникативные технологии, проектно-исследовательская деятельность, здоровьесберегающие технологии, игровые технологии;

· внедрение иностранного языка (со 2 класса) и предмета «Информатика и ИКТ» (с 3 класса) на начальную ступень обучения;

· использование презентаций на уроках и во внеклассной работе;

· успешная реализация программы по предпрофильной подготовке учащихся 9 классов;

· внедрение и реализация программы по дошкольному образованию;

· курсовая переподготовка и аттестация учителей строго по графику;

· распространение передового опыта учителей через открытые уроки на базе школы и муниципалитета;

· работа с одарёнными детьми (призовые места на районных олимпиадах);

· успешная реализация программы по работе со слабоуспевающими детьми, позволяющая таким детям проходить государственную (итоговую) аттестацию вместе с успевающими детьми;

· прохождение государственной (итоговой) аттестации в новой форме;
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· кружковая работа, направленная на художественно-

эстетическое,спортивное, духовно-нравственное и патриотическое воспитание учащихся;

· отлаженная работа МО.

                       Среда для развития школьников.

Мнения учащихся о школе (на основе анкетирования):

1.«Для меня школа-это...»:

· 5 класс- «Место, где можно всему научиться»; «Место общения с друзьями»; «Лучшее, что есть в мире»; «Мой второй дом»; «Мир детства»;

· 6 класс- «Место получения знаний, которые пригодятся в будущей профессии»; «Мой маленький сказочный мир, где учителя-добрые волшебники»;

· 7 класс- «Мир хороших друзей, добрых учителей.Общение»; «Место получения знаний и умений»;

· 8 класс- «Учреждение, где дают знания»;

· 9 класс- «Моя жизнь»; «Страна знаний и умений»; «Образование».

2. «Моя школа отличается от других...»:

· 5 класс- «Хорошими учителями»; «Наша школа маленькая и уютная.В ней мы чувствуем себя как дома»; «В нашей школе мало учеников, поэтому мы все дружим и почти никогда не ссоримся»; «Мне нравятся в нашей школе вечера и концерты»; «У нас чисто, красиво и всегда уютно».

· 6 класс- «Нас мало в классе и меня часто спрашивают, поэтому приходится учить уроки каждый день.В большой школе я бы их учил реже»; «Интересно проходят праздники и внеклассные мероприятия»;

· 7 класс- «Уважительное отношение со стороны учителей»; «Дисциплина».

· 8 класс- «Высокий уровень образования».

· 9 класс- «Разнообразный выбор кружков»; «Уютом и доброжелательной обстановкой»; «Спортивными достижениями».

3. «Благодаря школе во мне развились...»:

-4-

· 5 класс- «Дружелюбие»; «Самостоятельность»; «Сосредоточенность»; «Дисциплина»; «Ответственность».

· 6 класс- «Трудолюбие»; «Умение работать на компьютере».

· 7 класс- «Желание и умение учиться»; «Умение находить выход из сложившейся ситуации».

· 8 класс- «Умение размышлять.Правильно формулировать свои мысли».

· 9 класс- «Уверенность в себе»; «Коммуникативные качества»; «Добросовестность.Пунктуальность».

4. «Я жду от школы...»:

· 5 класс- «Получение хорошего образования»; «Чтобы она оставалась такой же замечательной»; «Что она выстоит и будет существовать всегда»; «Хороших друзей»; «Новых достижений и побед».

· 6 класс- «Больше поездок на каникулах»; «Новых интересных мероприятий».

· 7 класс- «Чтобы она сохранила свою домашнюю и уютную атмосферу»; «Новых спортивных мероприятий».

· 8 класс- «Интересных фактов и событий».

· 9 класс- «Хорошей подготовки к экзаменам»; «Что она мне поможет определиться с выбором профессии»; «Получение аттестата».

Миссией образовательного учреждения является предоставление  максимально широкого поля возможностей учащимся, ориентированных на высокий уровень обучения и воспитания.

Описание инновационной  программы развития школы.

  Программа направлена на системное повышение качества образования путём развития образовательной среды для учащихся и 

профессиональной среды для педагогов и сотрудников школы.

  Цель программы-системное повышение качества школьного образования средствами современных информационных технологий, 

гармонично встраиваемых в эмоционально привлекательную 
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развивающую среду школы.

  Задачи программы:

· Развитие информационной компетенции учащихся.

· Оптимизация использования рабочего времени.

· Обновление учебно-методической базы школы. 

· Повышение квалификации педагогов по вопросам использования информационных технологий в образовательном и воспитательном процессе и разработки учебно-методических материалов современного поколения.

· Распространение опыта в профессиональной педагогической среде.

· Улучшение материальной-технического состояния школы.

· Сохранение здоровья педагогов и учащихся.

 Концептуальная основа программы:

1.Успешность образовательного процесса определяется степенью заинтересованности всех его участников в положительных, лично значимых результатах.

2.Достижение высоких образовательных результатов каждым учеником возможно при решении задач оптимального сочетания:

· основного и дополнительного образования;

· разнообразных форм учебной деятельности;

· требований стандарта и индивидуальных способностей учащихся;

· эмоционально-психологической комфортности и интенсивной учебной деятельности.

3.Построение эмоционально привлекательной образовательной среды, формирующей имидж школы (престиж, компетентность, творчество, игра, открытость, развитие).

  Программа развития школы направлена прежде всего на формирование разносторонней социально активной личности на основе сочетания качественного уровня образования с 

воспитывающей средой.Среда школы является уникальной, так как создаёт особый уклад, внутреннюю (скрытую от внешнего наблюдателя) программу естественного взаимодействия участников

образовательного процесса: учащихся, педагогов, родителей.
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Развитие личности ученика и становление профессионализма педагога во многом зависят от того, какие системы оказывают влияние на их индивидуальность, какие значимые личности оказывают влияние на их творческое развитие.Окружение ребёнка и взрослого, личностное и материальное, позволяет влиять на их становление, развитие и совершенствование.Поэтому среда, создаваемая школой, позволяет благодаря своим ведущим характеристикам (целостность, вариативность, диалогичность) оказывать значительное действие на рассматриваемые процессы.

  В школе уже создана и благополучно развивается целостная среда, позволяющая влиять на развитие личности учащихся и становление профессионализма педагогов.

  Потребность в дальнейшем развитии и совершенствовании определила необходимость поиска современного механизма развития.Таким механизмом является внедрение информационных технологий.Интеграция информационных технологий в среду школы осуществляется в рамках следующих целевых программ развития школы.

1.Интегрированный курс подготовки дошкольноков.

  Данная программа успешно стартовала в 2005 году.По данной программе учитель работает и в настоящее время.Курс рассчитан на 2 года.Ребёнок, переступающий порог школы, 
должен соответствовать физическому, умственному, эмоциональному и социальному развитию.В этом залог его будущей школьной успеваемости.Проходя подготовку в дошкольном учреждении, дети преобретают определённый запас знаний, исчезает проблема адаптации ребёнка к школе, расширяется кругозор детей, и тем самым повышается качество знаний учащихся школы.Основа программы-развивающие занятия с дошкольниками, содержание, форма и методы которых направлены на развитие ребёнка.

(Программу разработала Бакалова Н.Б.).

2.Программа по индивидуальному обучению отстающих детей. 

   Данная программа реализуется учителями нашей школы уже несколько лет и даёт положительные результаты.Занимаясь с ребёнком по индивидуальной программе осуществляется личностно-

ориентированный подход.Ребёнок становится более открытым при 
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общении «учитель-ученик».Учитель лично консультирует ребёнка по темам, вызывающим трудности.Метод работы-от простого к сложному.К концу учебного года дети, занимающиеся по индивидуальной программе, догоняют своих сверстников и сдают экзамены по тому же принципу, что и весь класс.Программа по интенсивному обучению отстающих детей также способствует повышению качества знаний учеников и даёт положительный результат в развитии школы.

(Программу разработала Дошаева В.И.).

3.Програма по краеведению «Я прикасаюсь к памяти следам,чтоб не забыть, чем предки наши жили...» (В.Бурьян).

  Краеведческая программа стартовала впервые в этом учебном году в рамках бесплатного краеведческого кружка и в рамках предмета краеведение в 5 классе.Цель програмы-воспитание всесторонне развитой личности на основе традиций родного края.В рамках этой целевой программы планируется провести ряд мероприятий, направленных на развитие школы:

1.Сбор интересных фактов о селе у коренных жителей, защита проекта на областном уровне.

2.Накопить материал на тему «Церковь нашего села».Разработка и  реализация проекта по восстановлению церкви.

3.Поиск интересных фактов в сети Интернет о жизни нашего села, обмен фактами, защита реферата.

4.Проектно-исследовательская деательность по сохранению традиций родного села.

5.Организация школьной конференции «Сохраним школу и клуб на селе».

  Реализация задуманных проектов даст положительный результат не только в развитии школы, но и в развитии родного села. 

(Программу разработала Деркачёва Н.П.).

4.Программа элективного курса «Флористика».

  Программа разработана для учащихся 9 классов и ориентирована на 

получение школьниками дополнительных знаний и умений и призвана обеспечить:

· создание и реализация условий для развития творческих способностей учащихся;
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· привитие любви к живой природе и заботливое отношение к ней;

· развитие эстетического вкуса, умения видеть красоту.

  Данная програма планирует реализовываться в рамках дополнительного образования.Она направлена на углубленное изучение предметов биология и технология.Итог работы-организация выставки из композиций засушенных цветов на уровне школы и муниципалитета.

(Программу разработала Деркачёва Н.П.).

5.Программа межпредметного элективного курса «Твоя профессиональная карьера».

  Одним из направлений модернизации школы является дифференциация и индивидуализация обучения.Педагогический коллектив нашей школы  участвует в эксперименте по предпрофильной подготовке, что значительно расширило и повысило качество предлагаемых населению услуг, позволило создать условия для личностного и профессионального самоопределения школьников.Для этого был создан и апробируется этот элективный курс.Цель предпрофильного обучения-ориентация учащихся на осознанный выбор направления образования в школе третей ступени, на профориентацию учащихся, на желание учащихся продолжить обучение в 10-11 классах.

Содержание предпрофильного обучения:

· ориентация на выбор профессии;

· проектно-исследовательская деятельность;

· введение курса психологии для формирования устойчивой мотивации к учебной деятельности;

· воспитательные проекты классных руководителей, сопровождающиеся диагностическими исследованиями;

  Введение элективных курсов по предпрофильной подготовке является неотъемлемым звеном в программе развития образовательного учреждения.

(Программу разработал Деркачёв А.И.).

6.Целевая программа «Здоровье».

  Здоровьесберегающим технологиям в нашей школе всегда 

отводилось особое место.В рамках новой программы развития школы 
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планируетя разработка проекта программы «Здоровье».Данная программа будет ориентирована на создание современных условий сохранения и укрепления здоровья всех участников образовательного процесса-учащихся и педагогов.Средствами реализации данной программы будут не только разрабатываемые и реализуемые в школе образовательно-оздоровительные проекты, но  и сотрудничество с учреждениями здравоохранения, которые будут предоставлять постоянное профилактическое медицинское обслуживание учащимся и учителям.

Материал программы:

· Создание кабинета психологической разгрузки (работа с психологом);

· Ежемесячное проведение недель здоровья;

· Посещение спортивных кружков и секций;

· Участие учителей и учащихся в спортивных соревнованиях на уровне школы, района и области;

· Реализация программы «Здоровый образ жизни».

· Сотрудничество с медучреждениями;

· Организация общения детей с «Виртуальной службой доверия».

· Серия мероприятий по предотвращению наркомании и случаев терроризма;

· Продолжить проведение внеклассных мероприятий по ПДД и ППБ;

· Организация отдыха детей и педагогов в санаториях и оздоровительных лагерях.

  Внедрение и реализация этой программы позволит добиться большого прогресса в развитии школы.

(Ответственные за разработку программы:

· Спортивная часть-Левченко Л.В.

· Наркомания и терроризм-Бондарев Н.Г.

· Медицинская часть-Ендовицкая Ю.С.

· ПДД и ППБ(начальные классы)-Бакалова Н.Г.

· ПДД и ППБ(старшие классы)-Землянский Н.В.

7.Проект целевой программы развития школы «Дистанционное образование».

  Данный проект может включать в себя следующие разделы:
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· «Семья»-это комплексная программа созидательного взаимодействия через сеть Интернет родителей и педагогов; дистанционные консультации;

(Ответственный-Абрамов В.Н.)

· «Библиотека»-это комплексная программа достижения метапредметных результатов, ориентированная на воспитание школьника, способного самостоятельно находить, отбирать, анализировать информацию из различных источников, эффективно работать с изданиями разных жанров для подготовки к урокам в процессе самостоятельной учебно-исследовательской деятельности, корректно ссылаться на источники при написании различных работ, при подготовке и выступлении с докладами и сообщениями.

(Ответственный-Бакалова Н.Б.)

· «Служба доверия»-позволяет выбрать каждому ученику наиболее удобную для него форму психологической помощи.

(Ответственный-Дошаева В.И.).

· Внедрение в процесс обучения и воспитания электронных дневников и журналов.

8.Проект программы развития школы «Профессионал». 

  Программа может включать в себя следующие разделы:

· «Словари и культура речи педагога»-это перспективная программа, ориентированная на достижение метапредметных результатов, а именно развитие умений эффективно использовать справочные материалы словарей при подготовке к урокам и во внеклассной работе, а также формирование навыков и качеств языковой личности, опирающейся на нормы и правила русского языка, не допускающей выхода за пределы нормы; формирование культуры речи педагога.

(Ответственный-Агеева И.Э.).

· « Школьная этика и эстетика»-это программа делового общения педагогов в школе, как с коллегами, так и с детьми, родителями. 

Программа касается стиля одежды учеников и учителей; один из разделов программы должен быть посвящён гигиене человека; в программе отобразить правила и нормы поведения детей и взрослых в коллективе, в обществе.

(Ответственный-Бакалова Н.Г.).
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  Программа «Профессионал» рассчитана на повышение уровня профессионализма учителей.По плану развития школы к 2015 

году все педагоги МОУ Хвощеватской ООШ будут иметь только первые и высшие категории.К этому времени планируется прохождение всеми педагогами курсов по ИКТ.На уровне профессионалов учителя смогут оформлять портфолио детей и будут иметь большой накопительный материал в собственном портфолио (в печатном и электронном виде).Уже практикуется  оформление календарно-тематического планирования в новой форме (печатный вид, рабочая программа, развёрнутое календарно-тематическое планирование с указанием даты проведения занятия, темы, целей и домашнего задания).Планируется иметь тематическое планирование в электронном виде и в план вносить УУД, формируемые на уроке.

(Ответственный-Ендовицкая Ю.С.).

9.Проект комплексной программы «Инфо».

  Это комплексная программа, направленная на достижение метапредметных результатов в области овладения способами получения и анализа информации из разных источников, оценки качества полученной информации и путей её использования на уроках и при самостоятельной учебно-исследовательской работе.

Предполагаемые разделы программы:

· «Мультимедиатехнологии»-это раздел программы, направенный на достижение результатов в области использования ИКТ на уроках и при самостоятельной учебно-исследовательской деятельности.

(Ответственный-Абрамов В.Н.).

· «Технопарк»-это проект программы развития школы, направленный на создание современной информационно насыщенной образовательной среды с широким применением новых информационно-коммуникативных технологий, обеспечивающих качественные изменения в организации и содержании образовательного процесса, а также в характере результатов обучения.

(Ответственный-Деркачёв А.И.).

· «Оптима»-это проект программы развития школы, 

направленный на осуществление необходимых мероприятий для создания условий, обеспечивающих эффективное использование 
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современных технологий с целью достижения нового качества образования на всех этапах обучения.

(Ответственный-Землянская Н.Л.).

10.Проект развития школы «Материально-техническое обеспечение образовательного учреждения».

  МОУ Хвощеватская ООШ была построена в 1961 году.Здание школы нуждается в капитальном ремонте.Программа развития школы на 2006-2010гг. предусматривала ряд мероприятий по материальму обеспечению школы.Успехом увенчалось следующее:

· приобретение огнетушителей;

· проведён замер сопротивления изоляции электропроводки;

· обработаны огнезащитным составом деревянные конструкции;

· приобретение плафонов;

· установка пожарной сигнализации;

· приобретение новых ТСО;

· ежегодный косметический ремонт здания за счёт родительских средств;

· приобретение спортивного инвентаря;

· оснащение некоторых кабинетов наглядными пособиями (таблицы, портреты писателей и поэтов).

   Не удалось реализовать главного-строительство новой школы.Строительство было прекращено районной администрацией по неизвестным причинам.

Программа развития школы на 2011-2015 гг. включает в себя следующие аспекты:

· Капитальный ремонт здания школы с ремонтом пола, окон, отопления (силами бюджетных средств района, привлечение спонсорской помощи).

· Организация столовой и школьного питания (силами администрации и педагогов).

· Организация водоснабжения школы (силами родителей).

· Газификация школы (силами Сагуновской сельской администрации).

· Решение вопроса по спортивному залу, который находится в 

здании клуба, требующем капремонта (силами педагогов и администрации школы).
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  Кроме перечисленного в программу развития МОУ Хвощеватской ООШ включено следующее:

1.Програмно-методическое обеспечение школы.

  Обеспечение учебниками в полном объёме всех учащихся является одним из условий успешного образование.Программа предполагает переход всех учащихся на учебники, соответствующие стандартам второго поколения.Большаая часть педагогов уже перешла на более усовершенствованные учебники, практически все закупили брашюры и ознакомились со стандартами второго поколения, переход на которые также планируется школой.Все учителя приобрели обновлённые издания учебных программ.

2.Социальная защита учащихся.

Задачи развития:

· профилактика семейного неблагополучия;

· детская безнадзорность;

· государственная и правовая поддержка детей;

· предотвращение распространения в детской среде наркомании, алкоголизма, табакокурения;

· обеспечение жилищных условий ребёнка;

· содействие в занятости этой категории детей по окончании учёбы, службы в армии или возвращения из мест лишения свободы;

· взаимодействие детей со службой доверия;

· отстаивание права детей учиться в родной школе по месту жительства.

3.Работа с одарёнными детьми.

  В школе успешно реализуется и продолжит реализовываться 

направление-работа с одарёнными детьми.Эта работа осуществляется как через учебную, так и через внеклассную деятельность, через индивидуальную работу.Такие дети активно проявляют себя в предметных неделях.Результатом эффективной работы является то, что ежегодно учащиеся нашей школы становятся победителями районных олимпиад.

4.Сельскохозяйственная направленность школы.

   Программа развития предполагает продолжить работу школы в
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сельскохозяйственной направленности.В школе давно имеют успех такие дисциплины, как «Крестьянское подворье», «Автотракторная подготовка», «Народный фольклор».Большой успех имела в школе выставка сельскохозяйственных агрегатов.Некоторые учителя школы имеют агрономическое образование, что является хорошим подспорьем в сельскохозяйственном образовании детей.К ведению занятий с сельскохозяйственной направленностью привлекаются учителя-предметники, специалисты в области сельского хозяйства, частные предприниматели, фермеры.На уроках технологии дети участвуют в уборке парка, ухаживают за клумбами, камнатными растениями, школьным садом.

В новый план развития школы  предполагается включить следующее:

· Продолжить высадку именных деревьев в школьном саду.

· Экскурсия на овцеферму.

· Организовать поездку в автотракторную мастерскую.

· Провести проектно-исследовательскую деятельность с привлечением сети Интернет о становлении и развитии сельского хозяйства в родном селе.

5.Дополнительное образование.

  Дополнительное образование в школе осуществляется через кружковую работу, реализуя программы различной направленности: художественно-эстетической, краеведческой, спортивной, духовной.На базе школы силами учителей организованны следующие кружки:

· Основы православной культуры (2 человека).

· Вокальный 10 человек).

· Танцевальный (13 человек).

· Теннис (8 человек).

· Стрелковый (11 человек).

· Информатика (5 человек).

· Шахматы (6 человек).

· Краеведение (7 человек).

· Драматический (8 человек).

· Лёгкая атлетика (10 человек).

 Каждый ученик посещает несколько кружков.Как результат-

участие в районных мероприятиях ( призовых места в спортивных,  
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краеведческих, вокальных мероприятиях).

Направления развития:

· Сохранить и обеспечить доступность дополнительного образования всех детей.

· Поддерживать высокий уровень результативности дополнительного образования.

· Разработка новых проектов по краеведению с использованием мультимедийных средств.

· Воспитывать духовное единение детей с разной верой (мусульмане, православные).

· Сохранение традиций родного села.

· Организация вокального народного ансамбля в школе.

6.Повышение эффективности воспитательной работы.

  Проекты изложенных программ должны дать положительный результат не только в образовательном процессе,но и в процессе воспитания детей.Воспитательная работа нашей школы осуществляется по следующим направлениям:

· «Я-человек».

· «Мой мир знаний».

· «Я и семья».

· «Я и природа».

· «Я и Отечество».

  Анализ результатов воспитательной работы показал положительный результат.Эти направления разноплановые, предполагают проведение мероприятий патриотеческой, художественно-эстетической, спортивной, духовной направленности.Предполагается особое 

внимание уделить семье ребёнка, патриотическому воспитанию (общение с ветеранами Великой Отечественной войны, подготовка митингов и концертов к 9 мая, профилактике безнадзорности, проведению акций против наркотиков, продолжить краеведческую работу и работу по сохранению традиций родного села).Эффективность воспитательной работы повысить за счёт следующего:

· разнообразие и разноплановость внеклассных мероприятий;

· непрерывная работа с родителями;

· введение в работу классных руководителей дневников классного 
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руководителя и журналов по воспитательной работе, где они будут обязаны отмечать свою ежедневную занятость, а также весь процесс воспитательной работы с классом;

· продолжить развитие детского и молодёжного движения (детская пионерская организация, ежегодное проведение игры «Зарница», организация недель добрых дел, задействованность детей в каникулярное время, участие в трудовых десантах и агитбригадах);

· повышение уровня профессиональной подготовки за счёт курсов в ВОИПК и ПРО;

· использование разнообразных форм и методов работы с детьми, новейших педтехнологий при проведении классных часов и внеклассных мероприятий;

· воспитание личным примером (самообразование родителей и педагогов).

· повышение уровня профессионализма классных руководителей (самообразование, прохождение курсов, реализация программы «Профессионал»).

7.Повышения уровня подготовки выпускников школы.

  Программа развития школы предполагает повышение уровня подготовки выпускников за счёт следующей деятельности:

· продолжить интенсивную работу с одарёнными детьми;

· вести работу с отстающими детьми по индивидуальной программе;

· организация и проведение предметных недель;

· за счёт реализации целевых программ развития школы;

· проведение индивидуальных консультаций с детими;

· повышение интереса  детей к предметам за счёт использования инновационных педагогических технологий;

· углубленное изучение предметов;

· участие в олимпиадах, предметно-исследовательской деятельности, в мероприятиях районного и областного уровня;

· за счёт методической обеспеченности преподавателей и учащихся;

· за счёт обучения учащися в стенах родной школы.
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  В последние годы произошло стремительное развитие информационно-коммуникативных технологий и внедрение их во все сферы жизнедеятельности человека.В системе образования возникла проблема создания новой модели образовательного процесса и создания образовательной среды, соответствующей запросам современного общества, которая может быть решена посредством внедрения и активного использования информационно-коммуникативных технологий.

  На протяжении следующих пяти лет школа предполагает внедрение инновационных технологий и методик (соответствующих стандартам) преподавания различных дисциплин, позволяющих значительно повысить эффективность обучения и воспитания, инициативность и успешность всех участников образовательного процесса.

